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Edital de Estágio na EJEA (Empresa Júnior de Engenharia de Alimentos) CEO/UDESC 

Nº 001/2013. 

Abre inscrições, fixa prazos e procedimentos 

para seleção de estagiários para a EJEA da 

UDESC. 

  

A presidente da EJEA do Centro de Educação Superior do Oeste – CEO, Campus IV da 

Universidade do Estado de Santa Catarina – UDESC, no uso de suas atribuições 

previstas no estatuto da empresa, torna público que estão abertas as inscrições para 

Processo Seletivo, visando o preenchimento de vagas de estagiários, relativas ao 

primeiro semestre de 2013 e segundo semestre de 2013, conforme normas definidas 

neste Edital e no estatuto aplicável. 

  

1.  Do Estatuto 

  

O programa de estagiários rege-se pelo Art. 4º do estatuto e pelas demais normas que 

lhe forem cabíveis. 

  

2.  Das Vagas 

  

Para o primeiro e segundo semestre do ano de 2013, a EJEA contará com 05 (cinco) 

vagas no programa de estagiários da EJEA, podendo atuar em todas as áreas da atuação 

da empresa. 

  

3.  Dos Requisitos para Inscrição 

  

Para participar do programa de estagiários de EJEA, o aluno deverá: 
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1. Estar matriculado em Curso de Graduação oferecido pelo Centro de Educação 

Superior do Oeste; 

2. Apresentar Termo de Compromisso, caso seja selecionado; 

3. Dispor de horas semanais; 

4. Não possuir vínculo empregatício, participação de projetos, pesquisas, entre 

outros; 

5. Assumir responsabilidade, caso seja selecionado. 

  

4.  Da Duração do Estágio 

  

O programa de estagiários de EJEA terá a duração de no máximo um ano, podendo ser 

encerrada em um semestre, compreenderá os períodos de março de 2013 a fevereiro de 

2014. 

  

5.  Do Cronograma do Processo Seletivo  

O processo de inscrição e seleção dos estagiários de EJEA obedecerá ao seguinte 

cronograma: 

  

● De 27 de fevereiro a 08 de março de 2013 – Inscrições para vagas de estagiários, 

através de ficha de inscrição que poderá ser retirada com os membros da Empresa 

(Anexo 01); 

● Dia 12 de março de 2013 – 1ª Fase do Processo Seletivo – Que será realizada na 

UDESC/Pinhalzinho a partir das 13:30 horas. Esta Fase corresponde a um Questionário. 

 ● Dia 14 de março de 2013 – Publicação dos Aprovados na 1ª Fase do Processo 

Seletivo no Endereço: http://ejea-udesc.webnode.com.br/; 

● Dia 19 de março de 2013 – 2ª Fase do Processo Seletivo – Que será realizada na 

UDESC/Pinhalzinho a partir das 13:30 horas. Esta Fase corresponde a uma Entrevista 

Individual com os candidatos Aprovados na 1ª Fase do Processo Seletivo; 

● Dia 20 de março de 2013 - Publicação do Resultado e dos Aprovados para 

preenchimento das vagas de estagiários, no endereço: http://ejea-udesc.webnode.com.br/. 

 

http://ejea-udesc.webnode.com.br/
http://ejea-udesc.webnode.com.br/
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Anexo 01: 

 

 

Diretoria Executiva da EJEA: 

 

Diretora Presidente: Luana de Lima 

  

Diretora Administrativo Financeiro: Priscila Wust 

  

Diretor de Marketing: Cristiane Rodrigues  

  

Diretor de Projetos: Tiago Carniel 

  

Diretora de Recursos Humanos e Jurídico: Francisco Horvath 

  

 

 

Estagiários da EJEA: 

 

Vanessa Schuh 

 

Karollina Coelho 

 

Valéria Wilpert 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luana de Lima 

Diretora Presidente da EJEA 


